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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION DE LA
' SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

CERTIFICA:

Que KATHERINE CHAVEZ MEJIA (a) con C.C. No. 1113639252, ejecuta el siguiente contrato con
el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato Numero: 1.330-12.14-0222 del 21/07/2021
Tipo de Contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES.
Fecha dé Acta de Inicio: 21/07/2021

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ECONOMISTA Y NEGOCIOS
INTERNACIONALES EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD, PRESTANDO APOYO EN LOS DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL
PROYEGTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR
MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS

VALOR CONTRATO: VEINTIDOS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE
($22.800,000)
CDP: 5500002898

RPC: 5600024685
PLAZO: 31 de diciembre de 2021

Actividades Especificas:

1. Diseﬁa:r y ejecutar el plan operativo y de atencion del programa Valle INN a nivel departamental.
Producto] Plan operativo y de atencién del programa Valle INN.

2. Hacer seguimiento a los indicadores de gestion y desempefio de los centros Valle INN, asi como
de las miatas del programa y sus derivados a nivel departamental. Producto: Informe mensual de
gestion del programa Valle INN.

3. Coordinar a nivel departamental, el apoyo logistico y operativo de Fondos y programas o
actividades derivadas del programa valle INN tales como convocatorias, conferencias, eventos y
ferias. Producto: Plan de accién por convocatoria.

4. Coordinar y disefiar planes y estrategias para el mejoramiento continuo del programa Valle INN a
nivel departamental. Producto: Plan de mejoramiento del programa Valle INN.
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5. Coordinar y disefiar planes y estrategias para el desarrollo y fortalecimiento de las competencias
y habilidades de los gestores del programa Valle INN. Producto: Plan de capacitaciones de los
gestores Valle INN y listados de asistencia.

6. Coordinar y gestionar la respuesta efectiva de PQR realizadas a al programa Valle INN. Producto:
Informe de PQR valle INN.

7. Representar a la subsecretaria de desarrollo economico en instancias de participacion
departamentales en temas de emprendimiento y desarrollo empresarial. Producto: relatoria de las
instancias de participacién, junto con sus soportes.

Contrato Numero: 1.330-12.14-0075 del 1/20/2022
Tipo de Contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES.
Fecha de Acta de Inicio: 1/21/2022

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES COMO ECONOMISTA Y
NEGOCIOS INTERNACIONALES EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL
EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y
LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

VALOR CONTRATO:VEINTIDOS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE
($22800000)
CDP: 5500003330

RPC: 5600032460
PLAZO: 30 de junio de 2022

Actividades Especificas: 1. Disefiar y ejecutar la estrategia de promociOn y el plan operativo del
programa Valle INN a nivel departamental. Producto: Estrategia de promociOn y plan operativo. 2.
Hacer seguimiento a los indicadores de gestiOn y desempefio del programa Valle INN y tomar
acciones de mejora cuando fuese necesario Producto: Informe mensual de gestiOn del programa
Valle INN. 3. Coordinar a nivel departamental, el apoyo loglstico y operativo de fondos y actividades
derivadas del programa valle INN, tales como convocatorias, conferencias, eventos y ferias.
Producto: Plan de trabajo. 4. Coordinar y disefiar planes y estrategias para el mejoramiento continuo
del programa Valle INN a nivel departamental. Producto: Plan de mejoramiento del programa Valle
INN. 5. Coordinar y disefiar planes y estrategias para el desarrollo y fortalecimiento de las
competencias y habilidades de los gestores del programa Valle INN. Producto: Plan de
capacitaciones de los gestores Valle INN y listados de asistencia. 6. Coordinar y gestionar la
respuesta efectiva de PQRSD realizadas al programa Valle INN. Producto: Informe de PQRSD valle
INN. 7. Representar a la subsecretaria de desarrollo econOmico en instancias de participaciOn
departamentales en temas de emprendimiento y desarrollo empresarial. Producto: relatorla de las
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instancias de participaciOn. 8. Apoyar con la divulgaciOn de todo el contenido que se genera en la
SEDEC|por medio de las redes sociales.

Actividades Generales: - En virtud del presente contrato EL CONTRATISTA adquiere las siguientes
obligaciones generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento
de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva scbre la informacion y
documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligacién que debera ser cumplida por EL
CONTRATISTA aun después de terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, EL
CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades
realizadas durante su ejecucion indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y
pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado
durante |a ejecucion del mismo, que debera reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere
lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las
instalaciones del edificio, y devolverio a la finalizacién del contrato. E) Adoptar las medidas
correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo con
lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos
reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con
la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada a la Secretaria de Desarrollo
Econémico y Competitividad y/o al supervisor, las carpetas y documentacién que tenga a su cargo
en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con
los procefdimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los
sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion
establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucién contractual
debera informar a la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad, la EPS, la AFP y la ARL
a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de
empresa| promotcra de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacion a
Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad con una antelacion minima de 30 dias a su
ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes
de novedades a las entidades de salud y pensiones. |) Las obligaciones que se deriven del presente
contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice
la continua y eficiente prestacién del servicio. J) EI CONTRATISTA se compromete a cumplir con las
normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto
contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas,
debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos
requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) EIl CONTRATISTA se compromete
a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato en primer
lugar dentro de los términos fijados por la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad, y en
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todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener
actualizado el registro en los sistemas de informacion de Secretaria de Desarrollo Econémico y
Competitividad en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) EI CONTRATISTA se compromete
antes de iniciar la ejecucién del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de
conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias.
M) EI CONTRATISTA sera responsable ante |las autoridades competentes por los actos u omisiones
en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos
cause perjuicio a la Administracion o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del
articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demds normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en
que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario
simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de inscribirse en el régimen
comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga
la ley y a reportar dicha situacion a Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad para lo cual
aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal
¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EI CONTRATISTA se
compromete a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especiaimente el RUT.
P) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o Secretaria de Desarrollo
Econdmico y Competitividad para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del
pago de la ultima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas
en el articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015, referente al examen
médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del
perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho
examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestion Documental vy
Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el numero de cuenta bancaria de ahorro o
corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de |a ejecucion del presente
contrato. T) Registrar la informacion de su hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestion del
Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 155 del Decreto Ley 2106 de
2019, cuando no sea posible el registro de la informacién, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el
formato unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procederd a registrar la
informacién en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacién y los
recursos informaticos de la organizacién. V) Toda informacién o formatos generados por EL
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca. W) Teniendo en cuenta el
Decreto 417 de marzo 17 de 2020 “Por el cual se declara un Estado de Emergencia Econdmica,
Social y Ecolégica en todo el territorio nacional’,y demas normas que expida el Gobierno
Nacional generadas por el Covid-19, el contratista podra realizar sus actividades en
forma presencial, trabajo en casa, virtual o de conformidad con las indicaciones que establezca la
Secretaria, a través de circulares y resoluciones, previa coordinaciéon con el supervisor(a) del
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contrato, quienes deberan contar con los insumos necesarios para cumplir con sus actividades
contractuales, tales como equipo de computo, internet, y demas herramientas para e' cumplimiento
del objeto y actividades contratadas. X) Cumplir con las obligaciones contenidas en eI;I protocolo de
bioseguridad de la Secretaria, relacionado con las medidas de proteccion del COVID 19.

Se expide para s de uso del interesado. ‘

Dada en Santidg ali, a los 08 dias del mes de marzo de 2022.

| |
= 1/ - ——

A ) \
PAULO FERNANDQ MILLAN BALCAZAR

Subdirector Técnfico de Apoyo a la Gestion ‘

Elabord: Andrés Velasgyez mufioz — Abogado ‘
Revisd y aprobd: paulo Fernando Millan Balcazar — Subdirector Técnico de Apoyo a la Gestion
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